
2023 年度庆城县育才路（皇城西口至新区路

口段）排水防涝及道路工程项目资金

自评报告

一、项目基本情况

本次设计道路全长 1135.520m，标准路段路幅宽度 21m；

第三供热站北侧本次仅实施车行道（作为临时路段），路幅

宽度 16m。

（一）项目概况

本次设计道路全长 1135.520m，标准路段路幅宽度 21m；

第三供热站北侧本次仅实施车行道（作为临时路段），路幅

宽度 16m。道路等级为城市主干路，设计车速为 40km/h；给

水管道配套铺设管径为 DN150-DN300，采用 K9级球墨铸铁

给水管；污水管道配套铺设管径为 DN300-DN400，采用Ⅱ

级钢筋混凝土管；雨水管道配套铺设管径为 DN300-DN1000，

采用Ⅱ级钢筋混凝土管；相关电气工程、供热工程、透视围

墙、排水明渠维修及路面恢复等附属工程；地上建筑物、构

筑物及电力设施拆迁工程；地下原有电力、给排水、供热、

燃气等管线管网的迁移和改造；网络电缆迁移等。



（二）项目绩效目标

目标 1:完成项目全部设计内容

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效自评目的

为规范和加强庆城县住房和城乡建设局庆城县育才路（皇城

西口至新区路口段）排水防涝及道路工程项目资金的使用和

管理，最大限度地发挥转移支付资金的效益，提高资金的使

用绩效和管理水平，《庆城县级预算绩效管理办法》等文件

要求，庆城县住房和城乡建设局针对庆城县育才路（皇城西

口至新区路口段）排水防涝及道路工程项目资金使用情况开

展绩效自评工作。同时，结合该项目的实施及项目完成的实

际情况，总结经验，发现不足，分析存在的问题，并针对存

在的主要问题提出可行的改进措施，针对自评结果依法报送

并公开。

（二）评价内容

按照本单位所实施项目内容全覆盖，对资金执行情况进行重

点评价的工作思路，准确掌握一般债券资金使用相关政策落

实情况、项目招投标、采购及合同管理情况、资金使用管理

情况等，在此基础上，展开对产出数量、产出质量，资金使

用产生的经济效益、社会效益、生态效益以及受益群众的满

意度情况等的评价工作。

（三）绩效自评对象



本次绩效自评对象为庆城县育才路（皇城西口至新区路口

段）排水防涝及道路工程项目预算资金 700万元的使用效益。

（四）绩效自评标准

1.计划标准

以部门年度工作计划、绩效目标及预算安排等计划数据

为评价标准进行评价。

2.历史标准

以庆城县住房和城乡建设局 2022 年度部门预算支出情

况相关数据为参考，与 2023 年度部门预算支出情况对比分

析进行绩效评价。

3.行业标准

指参照国家公布的行业指标数据制定的评价标准。

4.其他标准

依据实际情况，其他可参考的标准。

（五）绩效自评方法

本次绩效自评采用定量与定性相结合的方式将资金使

用产出及效果与年初指标值相比较，完成相应指标值的，得

该项指标所赋全部分值；对完成值高于指标值较多的，分析

其形成原因，如果是由于年初指标值设定明显偏低造成的，

按照偏离度适度调减分值；未完成指标值的，按照完成值与

指标值的比例记分。

定性指标根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达



成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三

档，分别按照该指标对应分值区间 100%-80%（含）、80%-60%

（含）、60%-0%合理确定分值。

（六）绩效自评开展情况

1.立项必要性:为进一步改善城区面貌，满足人民群众

的出行需求，解决城市道路交通严重拥堵的实际问题，经县

委、县政府主要领导、分管领导多次现场调研，根据第三供

热站至新区段的实际情况，按照保畅通、降成本、经济实用

的原则，对育才路北段（皇城西口—新区路口）方案进行了

调整优化。调整后道路线形、设计方案都发生较大变化，原

立项、设计、图纸审查等文件已经不能完整的支持该段道路

建设，故需要对北段重新立项设计。

2.投入经济性：经计算，本项目内部收益率为 12.51%，

大于社会折现率 8%；经济净现值 3995.26 万元，大于零；

投资回收期为 11.98 年(含建设期)。由此可以看出，该项目

国民经济评价效益是较好的，从国民经济角度看项目是可行

的。

3.绩效目标合理性：绩效目标设置前对项目实施背景、

目的、可行性等方面进行充分的调研和沟通并设定清晰明确

的目标。结合项目施工的基本实际情况，制定了符合实际需

要的绩效目标点。

4.实施方案可行性：本项目取得了项目可行性研究报告



及批复文件，已从项目实施的必要性、建设条件的可能性、

投资风险、社会效益性等方面进行了分析论证，项目建设履

行了必要的立项审批程序。

5.筹资合规性：本工程估算总投资为 4414.95 万元，资

金来源为一般债券和县财政自筹。

6.预算编制准确性：在预算编制的过程中，运用科学的

方法和技术手段，如预测分析、风险评估、成本控制等，提

高预算编制的科学性和准确性。

三、综合评价结论

庆城县住房和城乡建设局庆城县育才路（皇城西口至新

区路口段）排水防涝及道路工程项目自评得分结果是依据年

初设定绩效指标及自评表，通过对收集到的佐证材料全面客

观地了解、对比目标值与实际结果后，基于项目实际情况，

严格按照评分标准进行打分，计算出评价得分：99 分，根据

财政部《关于印发<财政支出绩效评价管理办法>的通知》（财

预〔2020〕10 号）文件规定，绩效评价结果等级为：优。

四、绩效目标实现情况分析

（一）项目资金情况

1.项目资金到位情况

到位资金 700 万元。

2.资金执行情况

支付资金 315 万元。



3.项目资金管理情况

资金管理方面，我县严格落实庆城县财政局印发的《庆

城县级预算绩效管理办法》的要求，以确保资金使用效率和

成本控制得到更加严格的监管。注重资金的精细管理，通过

优化项目预算和制定详细的财务预算，以确保每一笔资金都

得到合理的使用。此外，我们还注重加强对资金的监督和管

理，包括加强对资金流向的记录和审计，以及加强对资金使

用的限制和规范。对资金的流向进行追踪和记录，随时了解

资金的使用情况。通过这些措施更好地管理资金，为我县的

发展做出更大的贡献。

（二）总体绩效目标完成情况分析

该项目 2022 年开工建设，现已完成合同工程量 90%，提

升城区品质，缓解交通压力。

（三）项目绩效指标完成情况分析（分值）（扣分）

庆城县育才路（皇城西口至新区路口段）排水防涝及道

路工程根据绩效分析综合说明指标完成情况。

1.产出指标完成情况（分值）（扣分）

（1）数量指标

完成合同工程量：完成 90%，扣 1 分。

（2）质量指标

质量符合要求：各阶段工程质量检查合格。

（2）成本指标



不超出预 10%：未超出。

2.效益指标完成情况

本项目属于道路工程，建成后对周围环境都有较大提

升，群众满意度较高。

（1）社会效益

提升城市品位：明显改善居民交通环境。

（2）生态效益

改善周围生态环境：明显改善周围生态环境。

3.满意度指标

（1）服务满意度指标

企业服务质量：企业服务质量较好。

五、发现的问题和改进措施

（一）主要问题

工程进度有待极高。

（二）改进措施

通过督促施工项目部，加快工程进度，尽快完工验收。

六、自评结果公开及应用

根据《预算绩效管理系统》，我局从该项目的绩效目标

管理，组织管理、资金管理等结果进行绩效自评，认为该项

目绩效评价为优，予以支持，得分 93.5 分。

下一步我局将不断优化项目管理流程，提高工作效率和



质量,确保各项指标满足国家要求，加强团队协作，确保项

目的整体运行和目标把控。

八、相关附件

附件 1 绩效自评表

附件 2 满意度调查问卷



附件 1：绩效自评表

庆城县育才路（皇城西口至新区路口段）排水防涝及道路工程

项目绩效自评表

项目名称 庆城县育才路（皇城西口至新区路口段）排水防涝及道路工程

主管部门 庆城县住房和城乡建设局 实施单位 庆城县住房和城乡建设局

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数 分值

执行

率
得分

年度资金总额 315 315.0000 315.0000 10 100% 10

其中：当年财

政拨款
315 315.0000 315.0000 — 100% —

上年结

转资金
— —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

目标 1:完成项目全部设计内容

绩
效
指
标

一级指

标

二级

指标
三级指标

年度指标

值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分析及改

进措施

产出指

标

数量

指标
完成合同工程量

完成

100%
90% 10 9

产出指

标

质量

指标
质量符合要求 质量合格 合格 20 20

产出指

标

成本

指标
成本控制

不超过工

程预算

10%

未超出 15 15

效益指

标

社会

效益

指标

提升城市品位
改善居民

出行环境
改善 20 20

效益指

标

生态

效益

指标

改善周围生态环境
是否明显

改善

明显改

善
10 10

满意度

指标

服务

满意

度指

标

服务质量
服务质量

好

服务质

量好
15 15

总分 90 89 -
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